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	 KitaKita
6.00                 Die Kita öffnet

6:00- 7:30       Zeit für Selbstbildungsprozesse 	
		  in den Funktionsräumen 

7:30-8:30        Frühstücksbuffet 

8:30- 11:00     Zeit für Selbstbildungspro-	
		  zesse, individueller Morgen-	
		  kreis und arbeiten in Projekten 

11:00 - 12:30 	Mittagsessen 

12:00 -13:30  	 individuelle Mittagspause
			   (Geschichten & Entspannungs-	

		  musik hören)

14:30               Vesper

ab 15:00          Zeit für Selbstbildungspro-	
		  zesse im Garten und in den 	
		  Funktionsräumen 

17:00               Die Kita schließt ihre Türen

So köonnte der Tag 

Ihres Kindes in 

unserer Kita ablaufen:

..

präventive, altersübergreifende 

Dienste im sozialen Bereich gGmbH

pad



Kita Kinderlachen

Unsere Kita öffnete im November 2016 für 60 

Kinder ihre Türen in Berlin-Mahlsdorf. 

Das Team setzt sich aus pädagogischen Fachkräf-

ten, einer Fachkraft für Integration, zwei Haus-

wirtschaftskräften und der Kitaleitung zusammen. 

Wir alle sehen uns als Begleiter und Unterstützer 

der Kinder. 

Die Grundlage unserer pädagogischen Arbeit 

ist das  Berliner Bildungsprogramm, das offene 

Konzept und der Situationsansatz. Elemente der 

Montessori-Pädagogik verleihen unserer Arbeit 

eine besondere Note. 

Basisdemokratie: Selbstständigkeit durch 

Partizipation

kreativer Gestaltungsspielraum

anregende Raum & Umgebungsgestaltung  

(Funktionsräume)

kindliche Bedürfnisse erkennen & die  

pädagogische Arbeit daran ausrichten 

Individualität akzeptieren & Entscheidungs-

freiheit ermöglichen 

•	 Jährliche Entwicklungsgespräche

•	 Zwei Elternabende im Jahr

•	 Eltern-Café & Familienfeste

•	 Gesundheitsprojekt in Kooperation mit 

der BKK-VBU

•	 Projektarbeit mit individuellen Ausflügen 

•	 Jährliche Kitaübernachtung ab 3 Jahren

•	 Kitaabschlussfahrt mit den Vorschülern 

•	 Kennlerngruppen vor der individuellen  

Eingewöhnung 

Partizipation

offene Arbeit

sind die zentralen Aspekte 
unserer Arbeit. 

Selbstbildungsprozesse

Wir stellen uns vor

Offene Arbeit  

bedeutet füur uns:
..

Aktionen und 

Highlights:


